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Önkoşullu Dersi Notu

Dersin Öğretim 

Dili

Öğretim Üyesi

Dersin Tanımı 

veya Kısa İçeriği

Dersin Amacı

1.

1.

2.

3.

4.

5.

HAFTA

1. Hafta

2. Hafta

3. Hafta

4. Hafta

5. Hafta

6. Hafta

7. Hafta

8. Hafta

9. Hafta

10. Hafta

11. Hafta

12. Hafta

13. Hafta

14. Hafta

15. Hafta

16. Hafta

17. Hafta

Değerlendirme Aracı Adet
Başarı Notuna 

Katkısı (%)

Yarıyıl İçi 

Değerlendirme Notuna 

Katkısı (%)

Yarıyıl Sonu Sınavı 1 50 0

Bütünleme Sınavı 1 50 0

DERS İZLEME PROGRAMI

Tarih

Değerlendirme                        

Araçları                                                   

ve                                                    

Oranları

PAZARLAMA YÖNETİMİ 

KrediDers Kodu

FİNANS YÖNETİMİ ve MUHASEBE

Canan Çetin , Lütfi Arslan, Temel İşletmeciliğe Giriş, Beta, 2012							

Kadri Mirze, İşletme, Literatür Yayıncılık, 2010							

Haftalık Ders 

Saati

İŞLETMEYE GİRİŞ

İŞLETMELERDE KAPASİTE VE BÜYÜME

Ders Çalışma Haftası

Bu dersin amacı işletme bölümünde okutulacak olan diğer derslere alt yapı oluşturarak işletme bilimi ile ilgili temel kavramları öğrencilere 

tanıtmaktır. Böylelikle  öğrencilerin işletme bilimine bütüncül bir bakış açısına sahip olmaları sağlanacaktır.  Bu bağlamda derste  

işletmelerde çalışan ve işveren olarak yer alacak kişilerin konuyla ilgili teoriler ve uygulamalar hakkında bilgi edinmesi amaçlanmaktadır. 

Dolayısıyla ders öğrencilere işletmecilikle ilgili temel bilgi ve becerileri kazandırarak onları mesleğe ve iş hayatına hazırlamayı 

hedeflemektedir.  							

Planlanan Öğretim 

Teknikleri ve Öğretme 

Yöntemleri

Ara Sınav Haftası

Final

İşletmenin fonksiyonları  (finans,  muhasebe, üretim, pazarlama, satış, insan kaynakları, ar-ge) hakkında temel bilgi edinme							

İŞLETMELERİN SINIFLANDIRILMASI	

Ders Türü

İŞLETME BİLİMİ ve İLİŞKİLİ KAVRAMLAR 													

Son zamanlarda iş dünyasında meydana gelen değişimlerden haberdar olma							

İŞLETMENİN KURULUŞU	

İşletmelerin uyması gereken etik ve sosyal sorumluluk ilkelerinin bilincinde olma							

Önkoşul Dersi 

minimum harfli başarı 

notu

MARMARA ÜNİVERSİTESİ  -  İşletme Fakültesi

İşletme

İşletme ve yönetim kavramlarıyla ilgili temel bilgi sahibi olma 							

İŞLETMENİN AMAÇLARI, BAŞARI ÖLÇÜTLERİ VE SORUMLULUKLARI

Minimum harfli başarı notu

Bu derste işletme bilimi ile ilgili genel kavramlar üzerinde durulacaktır. Bu çerçevede, işletmenin çevresi, tarihçesi, amaçları, sosyal 

sorumlulukları, işletmelerin sınıflandırılması, işletmenin kuruluşu, yönetim, yönetimin fonksiyonları, işletmenin fonksiyonları, iş etiği ve 

işletme dünyasında yeni gelişmeler konuları ele alınacaktır. 

YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ ve ARAŞTIRMA GELİŞTİRME 

Ders Havuzu         

* havuz 

dersleri için

İŞLETMENİN ÇEVRESİ VE ÇEVRE İLE İLİŞKİLERİ

KURUMSAL İLETİŞİM ve ETİK

Ders Adı

Ders İçerikleri

YÖNETİM ve YÖNETİMİN FONKSİYONLARI

İŞLETMENİN TARİHÇESİ 	

ÜRETİM YÖNETİMİ

Derse ait 

Kaynaklar

İşletme kuruluşu ve kuruluş sürecini bilme 

Tarih

İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ 

Ders Öğrenme 

Çıktıları



50 100

Ara Sınav(lar) 1 50 100.0

Kısa Sınav(lar)

Proje(ler)

Ödev(ler)

Laboratuvar

Diğer

Değerl. Aracı Toplam Öğrenci İşyükü Saati Adet
Toplam Öğrenci İşyükü 

Saati

Teorik saat 42.0 10 10.0

Uygulama saati 0.0 0 0.0

Laboratuvar 0.0 0 0.0

Ders öncesi bireysel 

çalışma
42.0 0 0.0

Ders sonrası bireysel 

çalışma
42.0 0 0.0

Uygulama sonrası 

bireysel çalışma
0.0 0 0.0

Sınava hazırlık ve Ara 

sınav
10.0 0 0.0

Sınava hazırlık ve 

Yarıyıl sonu sınavı
20.0 0 0.0

49.0 166.0

7Önerilen AKTS Toplam Saat / 25) :

Değerl. Aracı

GENEL TOPLAM : 

20

3.0

***     ÖĞRENCİ İŞ YÜKÜ HESAPLAMASI     ***

Diğer

Değerlendirme                        

Araçları                                                   

ve                                                    

Oranları

Yarıyıl İçi Değerlendirmesi

Ödev

0.0

Araştırma ve sunum

0.0

Alan çalışması

Proje

Seminer

Kısa sınav ve sınava hazırlık

Saat/Adet

0.0

3.0

10 Atölye

3.0


