MARMARA UNIVERSITESI - isletme Fakiiltesi

isletme

DERS iZLEME PROGRAMI

Ders Havuzu | Haftalik Ders Onkosul Dersi
Ders Kodu Ders Adi Ders Tiirii * havuz Saati Kredi minimum harfli bagari
dersleri icin T U notu
ISL 1012 ISLETMEYE GIRIS ZORUNLU 3 0 s
Onkosullu Dersi Minimum harfli bagari notu Notu

Dersin Ogretim
Dili

Ogretim Uyesi

Dersin Tanimi
veya Kisa igerigi

Bu derste isletme bilimi ile ilgili genel kavramlar Gizerinde durulacaktir. Bu ¢cercevede, isletmenin gevresi, tarihgesi, amaglari, sosyal
sorumluluklar, isletmelerin siniflandiriimasi, isletmenin kurulusu, yonetim, yonetimin fonksiyonlari, isletmenin fonksiyonlari, is etigi ve
isletme dlinyasinda yeni gelismeler konulari ele alinacaktir.

BU dersin amaci I5letme bolumunde OKutulacak olan diger aerslere alt yapr olusturarak 1sletme bilimi 11e 1gilt temel Kavramlart ogrenciiere
tanitmaktir. Boylelikle 6grencilerin isletme bilimine bltlincll bir bakis agisina sahip olmalari saglanacaktir. Bu baglamda derste

Dersin Amaci |isletmelerde galisan ve isveren olarak yer alacak kisilerin konuyla ilgili teoriler ve uygulamalar hakkinda bilgi edinmesi amaglanmaktadir.
Dolayisiyla ders 6grencilere isletmecilikle ilgili temel bilgi ve becerileri kazandirarak onlari meslege ve is hayatina hazirlamayi
helde .I\?mlgll(ltsglglllfl LUUTT ATSTATT, TCITTCT ISTTTTTCUTTEC TS, DT, ZUIZTT
' |Kadri Mirza_iclatrma |itaratiir Vavnneilile 201061
Derse ait
Kaynaklar

1. |isletme ve yénetim kavramlariyla ilgili temel bilgi sahibi olma
. 2. |isletme kurulusu ve kurulus sirecini bilme
Ders Ogrenme - - - . T - T
Ciktilars 3. |Isletmenin fonksiyonlari (finans, muhasebe, tretim, pazarlama, satis, insan kaynaklari, ar-ge) hakkinda temel bilgi edinmel@
4. |isletmelerin uymasi gereken etik ve sosyal sorumluluk ilkelerinin bilincinde olmaR
5. |Son zamanlarda is diinyasinda meydana gelen degisimlerden haberdar olmal
Planlanan Ogretim

Teknikleri ve Ogretme

Yontemleri
HAFTA Tarih Ders igerikleri
1. Hafta ISLETME BILIMI ve ILISKILI KAVRAMLAR
2. Hafta ISLETMENIN TARIHCESI
3. Hafta ISLETMENIN AMAGLARI, BASARI OLCUTLERI VE SORUMLULUKLARI
4. Hafta ISLETMELERIN SINIFLANDIRILMASIE
5. Hafta ISLETMENIN GEVRESI VE CEVRE iLE iLISKILERI
6. Hafta ISLETMENIN KURULUSUE
7. Hafta ISLETMELERDE KAPASITE VE BUYUME
8. Hafta Ara Sinav Haftasi
9. Hafta YONETIM ve YONETIMIN FONKSIYONLARI
10. Hafta PAZARLAMA YONETIMI
11. Hafta URETIM YONETIMI
12. Hafta FINANS YONETIMi ve MUHASEBE
13. Hafta INSAN KAYNAKLARI YONETIMI
14. Hafta KURUMSAL ILETISIM ve ETIK
15. Hafta YONETIM BiLiSIM SISTEMLERI ve ARASTIRMA GELISTIRME
16. Hafta Ders Calisma Haftasi
17. Hafta Final
Yaniyil Igi
Degerlendirme Araci Adet Tarih Basari Notuna Degerlendi:'lme;Notuna
Katkisi (%)
Katkisi (%)
Yariyil Sonu Sinavi 1 50 0
L . Biitlinleme Sinavi 1 50 0




[ DEgETenuimme

Yanyil i¢i Degerlendirmesi 50 100
Araglari
Ara Sinav(lar) 1 50 100.0
ve
Oranlari Kisa Sinav(lar)

Proje(ler)

Odev(ler)

Laboratuvar

Diger

*%%  GGRENCI IS YUKU HESAPLAMASI ~ ***
o . N Toplam Ogrenci lsyiikii
Degerl. Araci Saat/Adet Toplam Ogrenci Isyiiki Saati Degerl. Araci Adet P S.ga.ati 4
Teorik saat 3.0 42.0 Kisa sinav ve sinava hazirhk 10 10.0
Uygulama saati 0.0 0.0 Odev 0 0.0
Laboratuvar 0.0 0.0 Proje 0 0.0
Ders 6ncesi bireysel 3.0 42.0 Arastirma ve sunum 0 0.0
calisma
Ders sonrasi bireysel 3.0 42.0 Seminer 0 0.0
¢alisma
U.ygulama sonrasi 0.0 0.0 Alan calismasi 0 0.0
bireysel ¢alisma
Sinava hazirlk ve Ara 10 10.0 Atslye 0 0.0
sinav
Sinava hazirlik ve 20 20.0 Diger 0 0.0
Yariyil sonu sinavi
GENEL TOPLAM : 49.0 166.0
Onerilen AKTS Toplam Saat / 25) : 7




