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Önkoşullu Dersi Notu

Dersin Öğretim 

Dili

Öğretim Üyesi

Dersin Tanımı 

veya Kısa İçeriği

Dersin Amacı

1.

1.

2.

3.

4.

5.

HAFTA

1. Hafta

2. Hafta

3. Hafta

4. Hafta

5. Hafta

6. Hafta

7. Hafta

8. Hafta

9. Hafta

10. Hafta

11. Hafta

12. Hafta

13. Hafta

14. Hafta

15. Hafta

16. Hafta

17. Hafta

Değerlendirme Aracı Adet
Başarı Notuna 

Katkısı (%)

Yarıyıl İçi 

Değerlendirme Notuna 

Katkısı (%)

Yarıyıl Sonu Sınavı 1 50 0

Bütünleme Sınavı 1 50 0

DERS İZLEME PROGRAMI

Tarih

Değerlendirme                        

Araçları                                                   

ve                                                    

Oranları

Modern Sonrası Örgüt Teorileri - Örgütsel Ekoloji Yaklaşımı, Kurumsal Kuram

KrediDers Kodu

Örgütleme Fonksiyonu

Tamer Koçel, İşletme Yöneticiliği, Genişletişmiş 18.Baskı, Beta Yayınları, 2020

Haftalık Ders 

Saati

Yönetim Düşünce Sistem ve Süreçleri

Durumsallık Yaklaşımı

Ders Çalışma Haftası

İşletme yönetiminin bilimsel bir disiplin olma yolunda geçirdiği evrimi, değişimi incelemek, işletme yönetiminin işlevlerinin kavranmasını 

sağlayarak yöneticiliğin ayrı bir meslek olduğu konusunda bilincin yaratılması ve çağdaş yönetim tekniklerinin öğretilmesi

Planlanan Öğretim 

Teknikleri ve Öğretme 

Yöntemleri

Ara Sınav Haftası

Final

Yönetimin temel fonksiyonlarını bilir

Yönetsel Teori ve Bürokrasi Yaklaşımı

Ders Türü

İşletme Yönetimine Giriş ve Temel Kavramlar

Güncel yönetim teknikleri hakkında bilgi sahibi olur

Modern Yönetim ve Örgüt Teorisinin Temelleri ve Sistem Yaklaşımı

İşletme Yönetimi konusunda mevcut bilgileri gelişir

Önkoşul Dersi 

minimum harfli başarı 

notu

MARMARA ÜNİVERSİTESİ  -  İşletme Fakültesi

İşletme

Sanayileşme öncesi dönemin yönetime bakışını anlar

Klasik Yönetim ve Örgüt Teorisinin Temelleri ve Bilimsel Yönetim Yaklaşımı

Minimum harfli başarı notu

Yönetimin temel kavramları, Yönetimin Maddi ve Teknik Temelleri ve Ortaya Çıkış Koşulları,Sanayi Devrimine kadar kamu ve özel 

işletmelerdeki yönetim uygulamaları, Klasik Örgüt Kuramı, Neo Klasik Örgüt Kuramı, Sistem Yaklaşımı ve Örgütlerin sistem olarak 

algılanması, Planlama Süreci ve Araç ve Teknikleri, Örgütleme Süreci Araç ve Teknikleri, Koordinasyon süreci, İletişim ve Çatışma kavramları, 

Yöneltme süreci, motivasyon, liderlik kuramları ve küçük gruplar, Kontrol süreci araç ve teknikleri, Yönetimde sosyal sorumluluk.

Koordinasyon ve Fonksiyonu

Ders Havuzu         

* havuz 

dersleri için

Neo-Klasik Yönetim ve Örgüt Teorisi

Yöneltme Fonksiyonu ve Liderlik

Ders Adı

Ders İçerikleri

Modern Sonrası Örgüt Teorileri - Kaynak Bağımlılığı Yaklaşımı, Vekalet Kuramı, İşlem Maliyeti Yaklaşımı

Tarihsel Analiz ve Sanayi Devrimi 

Planlama Fonksiyonu

Derse ait 

Kaynaklar

Sanayileşme sürecine paralel olarak yönetim biliminin geçirdiği evreleri bilir

Tarih

Yöneltme Fonksiyonu ve Motivasyon Teorileri

Ders Öğrenme 

Çıktıları



50 100

Ara Sınav(lar) 1 50 100.0

Kısa Sınav(lar)

Proje(ler)

Ödev(ler)

Laboratuvar

Diğer

Değerl. Aracı Toplam Öğrenci İşyükü Saati Adet
Toplam Öğrenci İşyükü 

Saati

Teorik saat 42.0 10 10.0

Uygulama saati 0.0

Laboratuvar 28.0 5 5.0

Ders öncesi bireysel 

çalışma

Ders sonrası bireysel 

çalışma

Uygulama sonrası 

bireysel çalışma

Sınava hazırlık ve Ara 

sınav
10.0

Sınava hazırlık ve 

Yarıyıl sonu sınavı
20.0

50.0 115.0

5Önerilen AKTS Toplam Saat / 25) :

Değerl. Aracı

GENEL TOPLAM : 

20

***     ÖĞRENCİ İŞ YÜKÜ HESAPLAMASI     ***

Diğer

Değerlendirme                        

Araçları                                                   

ve                                                    

Oranları

Yarıyıl İçi Değerlendirmesi

Ödev

Araştırma ve sunum

2.0

Alan çalışması

Proje

Seminer

Kısa sınav ve sınava hazırlık

Saat/Adet

0.0

10 Atölye

3.0


